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Voorwoord

2022 was een jaar waarin we langzaam 
aan we terug gingen naar normaal. 
Coronabeperkingen werden afgebouwd 
en uiteindelijk helemaal opgeheven. 
Dat gold zowel voor Uganda als voor 
Nederland.

In Uganda gingen de scholen na twee 
jaar sluiting weer open. Deze lange 
sluiting heeft helaas diepe sporen 
achtergelaten met leerachterstanden en 
het ontbreken van voldoende 
leerkrachten. 

Er is in dit jaar daarom veel contact 
geweest met de samenwerkende 
scholen in Kibinge. 

Ook in ons land gingen evenementen 
weer door en kon onze stichting weer 
rechtstreeks in contact komen met 
donateurs en belangstellenden. Dit gaf 
een ontzettend goed gevoel om naast 
alle digitale communicatie die zeker ook 
voordelen heeft, weer mens tot mens 
gesprekken te hebben. 

Het team in Kibinge onder de dagelijkse 
leiding Stephen Kamya heeft in 2022 
weer bijzonder hard gewerkt. Alle 
lopende projecten zijn verder 
voortgezet en er is een nieuw 
landbouwinitiatief opgezet dat we 
hebben kunnen steunen. 

Sterke partners als BOFTA en het 
Health Centre in Kibinge en SIAPROM 
in Gomba stellen ons in staat om met 
vertrouwen de verbinding te leggen 
tussen Uganda en Nederland.

Tussen mensen hier en daar. Met 

aandacht, kennis, geld en 

verbondenheid werken we met elkaar 

aan een betere toekomst voor de 

kinderen van Uganda. 

Wij zijn als bestuur van de Stichting 

Kinderen van Uganda daarom zo 

enorm blij met alle support die we ook 

dit jaar weer mochten ondervinden in 

ons werk om kansen te bieden aan 

kinderen van Uganda. Bedankt voor die 

trouwe ondersteuning!

Met veel plezier leg ik ons jaarverslag 

over het jaar 2020 aan u voor. Vragen 

of wilt bijdragen aan ons werk? Laat het 

ons maar weten. 

Deventer, mei 2023

Bas van Gageldonk, voorzitter 

Bestuur Stichting Kinderen van Uganda
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Samenvatting

Stichting Kinderen van Uganda (KvU) 

werkt in drie gebieden in Uganda met 

de nadruk op de subcounty Kibinge in 

het district Bukomansimbi direct ten 

noorden van Masaka. De activiteiten in 

Uganda worden door een lokaal team 

van zes personen uitgevoerd: een 

nationaal coördinator, een on site 

coördinator en vier assistenten.

In ons werk ligt de nadruk op 

continuïteit en langjarige 

samenwerking.  We zijn reeds 14 jaar 

actief in Kibinge via een step by step 

methode. In Kibinge vormen zowel het 

vocational training centre als de 

demonstratiefarm Twerundire nga

Bwetwerimira de spil in deze aanpak. 

Door de stapsgewijze aanpak  zijn we 

in staat ons werk te verbreden  en de 

samenwerking aan te gaan met sterke 

partners BOTFA  coöperatie van 

boomplanters), KVU KIBINGE, KCFCS 

(coöperatie van koffieboeren) en het 

health centre. 

Deze samenwerking vindt plaats in de 

vijfhoek van onderwijs, landbouw, 

gezondheid, sport en klimaatadaptatie. 

Dit leidt tot een substantiële verbetering  

van de levensomstandigheden in de 

subcounty Kibinge.  

2022 was een jaar van opnieuw 

opstarten na de lockdown vanweg

Covid. Scholen gingen weer open maar 

kenden veel opstartproblemen doordat 

veel leraren noodgedwongen ander 

werk waren gaan doen.

. 

Het Vocational Training Centre is in 

2022 weer veelvuldig ingezet. Het 

vormt samen met de al bestaande 

gronden voor de leden van het platform 

en de demonstration boerderij in 

Buyoga het hart van de agrarische 

scholingsactiviteiten.

Hiernaast gingen de activiteiten met 

boomaanplant, bark cloth bewerking en 

het verbeteren van de prenatale zorg 

door. 

De publieksactiviteiten in ons land 

konden weer doorgang vinden na het 

eerste kwartaal van 2022. Helaas is 

nog geen werkbezoek gebracht aan 

Uganda.

In 2022 werd opnieuw ondersteuning 

ontvangen van vele donateurs e, 

bedrijven. De prachtige samenwerking 

met gastouderbureau De Bengel voor 

boomaanplant liep ook in 2022 door. 

Met Wilde Ganzen is het project voor 

de Misanvuschool verder uitgewerkt en 

voorbereid.  Hier krijgen vele tientallen 

gehandicapte kinderen les. In 2021 en 

2022 zijn al middelen opgehaald om 

deze school te ondersteunen. In 2023 

vindt uitvoering plaats.
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Projecten in Uganda



Voedselzekerheid en agribusiness

Het overgrote deel van de bevolking 

van Kibinge leeft van de landbouw. De 

lokale veelal kleine boerenbedrijfjes 

verbouwen zowel handelsgewassen 

(koffie) als voedselgewassen (maïs, 

bonen, yam, etc) en hebben wat 

(klein)vee.

Het opbouwen van kennis en het 

verbeteren van de inkomenspositie van 

de vele boeren met kleine stukjes land 

staat centraal in de aanpak op het 

gebied van voedselzekerheid en 

agribusiness. Om in elk geval voor het 

eigen gezin voldoende gevarieerd 

voedsel en handelsgewassen te 

produceren, stellen de boeren zichzelf 

in staat om een goede bestaansbasis te 

hebben. De stap hierna is het kunnen 

voeren van een echte onderneming, die 

in staat is vooruit te kijken, te 

investeren en meer rendement te 

behalen.
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Om dit structureel aan te kunnen 

pakken, loopt inmiddels al 10 jaar 

een programma in Kibinge dat steeds 

meer haar vruchten begint af te 

werpen, zowel letterlijk als figuurlijk.

Er wordt gewerkt aan de hand van 

een piramidemodel: van community 

building tot en met agribusiness. 

Vanuit dit fundament wordt de 

interesse van jongeren voor 

landbouw en veeteelt opgewekt. 

Kansen te over in Kibinge zodat een 

vertrek naar Masaka of Kampala 

minder aanlokkelijk wordt.

In Kibinge vormen zowel het 

vocational training centre als de 

demonstratiefarm Twerundire nga

Bwetwerimira de spil in deze aanpak. 

.



Voedselzekerheid en agribusiness

Daarbij wordt samengewerkt met het 

opleidingsinstituut SIAPROM in 

Gomba. Het KVU team geeft hier 

workshops aan (aspirant)boeren. De 

jongeren die nog moeten starten met 

een eigen bedrijfje, komen veelal van 

de samenwerkende scholen in Kibinge.

De training richt zich op duurzame 

geïntegreerde landbouw, waarbij de 

boeren worden opgeleid in de juiste 

zorg, voeding, huisvesting en beheer 

van varkens, konijnen, kippen en 

andere dieren. De mest wordt verwerkt 

tot organische meststoffen en men leert 

de juiste toepassing ervan. KvU heeft in 

2022 SIAPROM ondersteund ter 

verbetering van de onderwijsfaciliteiten.

In 2022 hebben tevens trainingen 

plaatsgevonden voor het kweken van 

champignons. Enkele tientallen boeren 

hebben hier aan meegedaan en ook 

zijn trainers getraind zodat de kennis 

lokaal aanwezig is en kan worden 

doorgegeven.

Tevens werd een nieuwe toevoeging 

gedaan aan het aanbod van 

mogelijkheden om jongeren te binden 

aan de regio en aan de landbouw.

Een initiatief is gestart om oude boeren 

met land maar zonder familie die op het 

land wil werken te verbinden aan 

jongeren uit Kibinge die geen grond 

hebben maar juist in de landbouw 

verder willen. Naast het koppelen van 

vraag en aanbod, worden 

gereedschappen aan de jongeren ter 

beschikking gesteld om het werk goed 

uit  kunnen voeren. Na een succesvolle 

start met een groep van 30 jongeren 

hopen we in 2023 een grotere groep 

jongeren te kunnen koppelen aan dit 

initiatief. 
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Onderwijs

2022 was het jaar dat het onderwijs na 

een lange sluiting van twee jaar weer 

op werd gestart. 

Dit verliep niet zonder problemen. De 

meisjes zijn het hardst getroffen door 

de onderwijssluiting. Er kwamen meer 

tienerzwangerschappen voor en mede 

daardoor ook meer schooluitval. Aan de 

zijde van de scholen waren er ook veel 

uitdagingen. Zo waren niet altijd 

voldoende leerkrachten in staat of 

bereid om het lesgeven weer op te 

pakken. Doordat hun salaris stopte 

tijdens de covid-sluiting, waren zij 

gedwongen ander inkomen te zoeken. 

Voordeel in Kibinge was dat de veertien 

scholen (11 primary, 2 secondary en 1 

pre primary teacher school) met elkaar 

samenwerken, onder andere in een 

Association of Teachers. 

Ter aanvulling en versterking van hun 

werk, is KvU actief op het gebied van 

hygiëne, sport, voeding en agrarisch 

onderwijs. 

De actie voor de Misanvuschool liep 

ook in 2022 door. Uitvoering van een 

aantal deelprojecten volgt in 2023. De 

Misanvuschool is een school voor lager 

onderwijs. Op deze school zitten bijna 

700 leerlingen, waarvan er 80

lichamelijk en/of geestelijk gehandicapt 

zijn. 

Omdat de Misanvuschool van oudsher 

toegerust was op deze kinderen met 

een handicap, vervult de school voor 

deze groep een regionale functie. De 

school maakt onderdeel uit van het 

netwerk van samenwerkende scholen 

en heeft dringend om ondersteuning 

gevraagd.

We richten ons op de meest 

schrijnende problemen die de 

Misanvuschool ondervindt. Tevens 

willen we ervoor zorgen dat de school 

op langere termijn in staat is (een groot 

deel van) de problemen zelf het hoofd

te kunnen bieden. 

Het Vlier van het Etty Hillesum Lyceum 

uit Deventer heeft onder de vlag van 

Etty goes Uganda ook in 2022 de twee 

KvU-projecten Kasozi primary school 

(Jinja district) en Kijjabwemi secondary 

school (Masaka) ondersteund. Naast 

directe steun aan beide scholen is ook 

een schoolfonds actief dat arme ouders 

helpt het schoolgeld van hun kinderen 

te kunnen betalen. De 

ambassadeursreis van 2023 werd in dit 

jaar voorbereid met vele 

(fondswerverende) acties.
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Gezondheidszorg

In Buyoga is een Health Centre III 

gevestigd, genaamd St. Yoanna Maria 

Muzeeyi. Onderdeel van het health 

centre is de Maternity, de moeder-

kindzorg. Ongeveer 250 bevallingen 

per jaar worden uitgevoerd. Ook vinden 

(prenatale) controles plaats. De 

faciliteiten in de Maternity zijn beperkt 

en de ruimtes zijn sterk verouderend 

met achterstallig 

onderhoud.

Een grote verbetering vormde de 

aanschaf van een echo apparaat zodat 

veel eerder problemen in de 

zwangerschap kunnen worden 

gevonden. En dat ook nog eens veel 

dichter bij huis zodat de kosten voor de

bewoners van Kibinge veel lager zijn.

De kosten worden door het Health 

Centre laag gehouden waardoor de 

toegang tot deze belangrijke dienst 

voor de meeste vrouwen nu mogelijk 

is.

Hierdoor sporen de medische 

hulpverleners problemen op en nemen 

ze maatregelen die ook het sterftecijfer 

bij de geboorte van vrouwen en hun 

baby's in het gezondheidscentrum 

verminderen.

De inmiddels zes washrooms bij 

diverse scholen functioneren nog 

steeds prima. Ze worden onderhouden 

door de leerlingen zelf en bieden een 

veilige en schone plek voor meisjes. 

.
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Wij hebben met steun van Jumbo 

Bathmen een doos mondkapjes kunnen 

aanbieden aan het Health Centre. De 

geïntegreerde samenwerking tussen de 

scholen en het Health Centre zorgt voor 

een goede screening van de 

ontwikkeling van de kinderen.



Trees for the furture

Het aanplanten van bomen blijft een 

centrale en doorlopende activiteit in 

Kibinge. Door de samenwerking met 

gastouderbureau De Bengel uit Markelo 

zijn opnieuw honderden  

mutubaboomstekken aangeplant. Ook 

verkoopt KvU boomcertificaten. Met de 

opbrengst worden extra bomen 

aangeplant. De aanplant van bomen 

gaat samen met voorlichting aan de 

gemeenschappen over betere vormen 

van organische landbouw. Zo gaan 

boomaanplant en duurzame agrarische 

ontwikkeling hand in hand.
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Girls to school, always

De uitvoering van het programma ter 

voorkoming van schooluitval van 

meisjes (Girls to school, always!) liep in 

2022 door. De washrooms functioneren 

bij de helft van de scholen en bieden 

meisjes een veilige plaats om naar het 

toilet te gaan en zich te verschonen. Zo 

hoeven zijn tijdens hun menstruatie niet 

thuis te blijven bij gebrek aan faciliteiten 

op school.

De vrouwelijke leraren werden al eerder 

getraind in het omgaan met en 

begeleiden van meisjes in hun 

menstruatieperiode: hoe ze zichzelf 

kunnen wassen, wat ze moeten 

gebruiken tijdens en na de menstruatie, 

de risico's van seks als ze nog jong zijn 

en de waarschijnlijke gevolgen 

daarvan.

Een mooi voorbeeld is het gebruik van 

alternatieve materialen als afripads en 

hoe zij deze goed kunnen gebruiken.

Er is ook aandacht voor het behouden 

en verspreiden van de opgedane 

kennis. In elke klas is een 

klassenmeisje aangewezen die samen 

met andere leerlingen in haar klas 

samenwerken met de opgeleide leraren 

zodat de activiteiten op school met 

betrekking tot goede hygiëne en een 

goede gezondheid worden 

gehandhaafd.
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Organisatie in Nederland 
en Uganda



KVU Uganda

KvU werkt sinds 2000 nauw samen met 

de Ugandese houtdrukkunstenaar Fred 

Mutebi. Fred is onze landelijke 

coördinator en voorzitter van de NGO 

Muti. Hij maakt houtdrukkunstwerken, 

geeft workshops aan kinderen en is 

actief in de strijd tegen 

klimaatverandering door boomaanplant. 

Fred is sterk verbonden met de 

kunstsector op nationaal en 

internationaal niveau. Hij combineert dit 

met bescherming van de natuur, het 

planten van Mutuba bomen en het 

vermarkten van bark cloth. 

Fred heeft ons in 2008 in verbinding 

gebracht met de bevolking van Kibinge 

en daarmee is KVU KIBINGE ontstaan. 

In Kibinge geeft Stephen Kamya als 

onsite coördinator leiding aan alle 

activiteiten en projecten. Hij wordt 

geassisteerd door Eve, Masoke, Frank 

en Dennis. 
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Wij werken samen met veertien scholen, 

private schools van alle geloofsstromen 

en overheidsscholen. Zo wordt de 

gehele gemeenschap bereikt. Daarnaast 

zijn er zeven associaties, een Health 

Centre en vele vrijwilligers. In Kibinge is 

‘’KayVeeYoe’’ (KVU) het sleutelwoord 

voor de onderlinge samenwerking in 

verbeteringen. Voor het bestuur van KvU

is het een voorrecht om met hen te 

mogen samenwerken en hen te 

ondersteunen in hun plannen.           



KVU Uganda

KVU Uganda is in Kibinge nauw 

ingebed in de lokale gemeenschap en 

heeft diverse samenwerkingspartners. 

Vanuit de eigen organisatie vormen een 

vocational training centre en een 

demonstratiefarm de basis van de leer-

en ontwikkelfaciliteiten in de regio.

Met de coöperatie van koffieboeren 

KFCFS loopt vanaf 2016 een formele  

samenwerking. 

In 2022 werd tevens samengewerkt 

met de andere zes coöperaties in 

Kibinge:

• Bark cloth bewerkers (oogsten en 

bewerken van bark cloth)

• Boomaanplanters BOTFA 

(aanplanten van Mutuba bomen en 

fruitbomen)

• Bijenhouders ( vrouwengroep in het 

dorp Kasota)

• Elderly people (90 ouderen die 
zich inzetten voor kennisoverdracht 
aan de jeugd) 

• Teachers (verbetering van de 
kwaliteit op de 14 samenwerkende 
scholen)

• Young farmers (leden van de 
Platforms voor jonge boeren)

Met BOTFA heeft KvU tevens een 

formele band. Deze coöperatie heeft 

ruim 700 leden die allen ook actief zijn 

binnen KVU KIBINGE. Het betreft een 

democratische organisatie met een 

door de leden gekozen bestuur. Fred 

Mutebi is voorzitter van BOTFA en 

Stephen Kamya is penningmeester. 
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KvU Nederland

KvU stelt zich ten doel om projecten in 
Uganda te ondersteunen. Daarom richt 
KvU zich in Nederland op 
informatieverschaffing en fondswerving. 
Voor dit laatste worden in 
samenwerking met partners activiteiten 
ontwikkeld en uitgevoerd. In 2022 
bracht KvU vier maal een digitale 
nieuwsbrief uit. Daarnaast zijn we actief 
op sociale media. Ook op Youtube vindt 
u een kanaal met filmpjes over ons 
werk in Uganda.

Na de coronacrisis zijn onze 
publieksactiviteiten weer opgestart. Zo 
was er onder andere een expositie van 
werken van Fred Mutebi in het 
Kulturhus in Holten en stonden op het  
Midzomer Multicultureel Muziekfestijn in 
Deventer. 

KvU verkoopt 4 series kunstkaarten  
met werk van Fred Mutebi via markten, 
de website en in enkele winkels.  Ook is 
een bijzondere kaart met de Deventer 
IJsselkade beschikbaar.  

In 2022 zijn 4 kunstwerken verkocht.
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Visie en missie

Stichting Kinderen van Uganda (KvU) gelooft sterk in de eigen kracht van 

Ugandezen om vanuit zelfwerkzaamheid eigen plannen te ontwikkelen voor 

verbeteringen en verantwoordelijkheid te nemen in de uitvoering ervan. Deze 

verbeteringen komen vooral de positie van kinderen ten goede.  

Stichting Kinderen van Uganda ondersteunt de partners in Uganda in het 

ontwikkelen en uitvoeren van plannen door het leveren van kennis en financiële 

ondersteuning. Bij dit laatste gaat het om ondersteuning naast de bijdragen die 

binnen Uganda zelf gegenereerd worden. KvU spant zich in om sponsoren aan te 

trekken en voert daarnaast activiteiten uit samen met een groot aantal partners.



KvU Nederland

Wij mochten in 2022 weer rekenen op 

de trouwe steun van een vaste groep 

donateurs. Daarnaast heeft KvU 

ondersteuning gehad van de volgende 

bedrijven/organisaties:

• Wilde Ganzen

• Jumbo Mensink Bathmen

• Gemeente Deventer

• Gastouderburau De Bengel 

Markelo

• De Printhut uit Deventer

• Ieder1 uit Deventer

• Brink tot Brinkloop

• Etty Hillesum Lyceum

• Brans Oesterzwammen

• Deventer koffie

• De Waerdenborch Holten

• Wereldwinkel Bathmen

• Coffee and care Holten

• Kulturhus Holten

Aan allen een hartelijk woord van dank 

voor de geleverde bijdragen.

KvU heeft een groot aantal 

samenwerkingspartners. In Uganda zijn 

dit met name BOTFA (coöperatie van 

boomplanters), KVU KIBINGE, KCFCS 

(coöperatie van koffieboeren) het 

Health Centre, SIAPROM en 

SecureLink.

De samenwerking met deze sterke 

partners stelt ons in staat om in de 

vijfhoek van onderwijs, landbouw, 

gezondheid, sport en klimaatadaptatie 

een grote rol te spelen in het 

verbeteren van de 

levensomstandigheden in de subcounty

Kibinge.  

In Nederland maakt KvU deel uit van 

het  Platform Uganda. De partners 

binnen het Platform zetten zich in voor 

betere leefomstandigheden en 

professioneler openbaar bestuur in 

Uganda. 

Daarnaast presenteren alle NGO’s van 

Deventer zich iedere twee jaar op een 

gezamenlijke bijeenkomst om aandacht 

te geven aan internationale 

samenwerking. Ook ontmoeten de 

NGO’s elkaar in het Periodiek Overleg 

twee keer per jaar. 
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Het Etty Hillesum Lyceum in het algemeen en Het Vlier, school voor voortgezet 

onderwijs voor Havo/VWO in Deventer in het bijzonder, is een belangrijke 

samenwerkingspartner. In hun programma ‘Etty Goes Uganda’’ besteden ze in 

verschillende lessen aandacht aan Uganda en ontwikkelingssamenwerking. Met 

ondersteuning van KvU is er een schoolfonds opgericht voor leerlingen van de 

Kijjabwemi secondary school in Masaka dat uitstekend functioneert. In 2023 vindt 

weer een nieuw werkbezoek plaats aan Uganda



KvU Nederland
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Het bestuur van KvU bestond in 2022 uit de volgende bestuursleden:

Bas van Gageldonk, voorzitter

Beppie Koeslag, secretaris

Alwy Roelofs, penningmeester

Ruud Boon, lid

Bas van Nieuwburg, lid

Monique Huisman, lid (vanaf maart 2022)

Het bestuur komt maandelijks bijeen in de bestuursvergadering en tussendoor in 

allerlei overlegmomenten met partners. KvU weet zich gesteund door en heeft grote 

waardering voor de grote groep van vrijwilligers die zich inzetten voor activiteiten. 

Geen van de bestuursleden ontvangt een vergoeding voor zijn/haar inzet.

KvU is een ANBI (RSIN 816242586). Dat betekent dat donaties (onder voorwaarden) 

verrekend kunnen worden met de inkomstenbelasting.



Financiële resultaten



Financieel jaarverslag 2022
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Financieel jaarverslag 2022
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Toelichting 

KvU ondersteunt een groot aantal verschillende projecten. De inkomsten van de 

Stichting bestaan ook uit bijdragen van fondsen, subsidiënten en sponsoren die hun 

bijdrage aan een specifiek project verbinden. In de toekomst zal de nadruk van de 

financiering liggen in fondsen. De eerste stappen daarvoor zijn in 2022 gezet.

Onder de post activiteiten zijn de opbrengsten en kosten vermeld van diverse 

acties. Vanwege investeringen in het verleden zijn er dit jaar geen kosten gemaakt. 

In 2022 is er (wederom vanwege COVID-19) geen werkbezoek geweest aan 

Uganda. Wel zijn er aan andere bezoekers aan Uganda koffers met materialen 

meegegeven. Voor de kosten daarvan is er een speciale fondsenwerving geweest. 

Voor verplichtingen in Uganda wordt in het vermogen een 2-jarige reservering 

gecreëerd; tbv de eigen organisatie wordt een 1,5-jarige reservering aangehouden. 

Een aantal bijdragen betreffen geoormerkte donaties tbv projecten die in de 

toekomst worden uitgevoerd. Deze zijn als reservering opgenomen. 

Het uitgangspunt is en blijft dat geld van donoren naar projecten gaat. In 2021 was 

dat 96,4% van de uitgaven en in 2022 is 94,6 % van de uitgaven besteed aan 

projecten in Uganda. Dit percentage is lager geworden door m.n. de lagere omzet 

en de gelijkblijvende kosten in Nederland.

Aangezien de ASN sinds oktober 2022 kosten in rekening brengt voor de rekening 

is overgestapt naar een spaarrekening verbonden aan de lopende rekening bij de 

RABO.

De rekening, verantwoording, onderliggende stukken, balans en overzicht van 

uitgaven en inkomsten van de Stichting zijn door 2 bestuursleden onderzocht in 

april 2022. Op advies van deze bestuursleden heeft het Bestuur op 18 april het 

financieel verslag over het boekjaar 2022 vastgesteld. 

Deventer, mei 2023 

Het Bestuur van Stichting Kinderen van Uganda 
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